Slovenské centrum dizajnu

Jakubovo namestie 12, 814 99 Bratislava, I€O: 00699993

DODATOK €. 2 Géinny od 1. 11. 2022
K ORGANIZACNEMU PORIADKU
SLOVENSKEHO CENTRA DIZAJNU zo dfia 5.7.2021
a jeho Dodatku €. 1

(ev. €. 216/2022/12.10.2022)



Riaditel' Slovenského centra dizajnu (dalej iba SCD) po prerokovani so zastupcami zamestnancov,

v sulade s €l. V. Zriadovacej listiny SCD

vydava

DODATOK €. 2 K ORGANIZACNEMU PORIADKU
SLOVENSKEHO CENTRA DIZAJNU

Tymto Dodatkom €. 2 k Organizacnému poriadku Slovenského centra dizajnu zo diha 5.7.2021 a
jeho Dodatku €. 1 (dalej len Dodatok) sa v sulade s Cl. 1ll bodom 1. Organizaéného poriadku zo dia
5.7.2021 a jeho Dodatku €. 1 upravuje a meni :

Cl. 11 OSOBITNA CAST v bode 3. Kanceldria riaditela (KR) nasledovne :

3. Kancelaria riaditela (KR)

Bod 3.1 znie:

3.1 V kanceldrii riaditela su vytvorené tri pracovné pozicie:
a) asistent riaditela/pokladnik, asistent distribucie
b) koordinator zahrani¢nych spoluprac a fundraisingu,
c) koordinator NCD a rozvoja spoluprace.

Bod 3.4. a 3.5. zneju:

3.4 Koordinator zahrani¢nych spoluprac a fundraisingu vykonava aj koordinaént a metodicku ¢innost
v ramci vyuzivania finanénych prostriedkov Eurépskej Unie a inych verejnych zdrojov alebo
financnych prostriedkov a finanénych nastrojov.

3.5 Koordinator NCD a rozvoja spoluprace spolupracuje na koordinacii sutaze Narodna cena za dizajn.

Tymto Dodatkom sa upravuje ameni Cl. Il OSOBITNA CAST v bode 4. Oddelenie produkcie
a programov pre verejnost (OPPV) nasledovne :

V bode 4.3. sa vypusta pism. e) a text v iom uvedeny v celom rozsahu.

Tymto Dodatkom sa upravuje a meni Cl. Il OSOBITNA CAST v bode 7. Slovenské muzeum dizajnu

(SMD) nasledovne:



Bod 7.3. znie:
7.3.  VSlovenskom muzeu dizajnu je vytvorend 1 dalSia pracovna pozicia:

a) kurator, kustéd — spravca depozitdrov

ZAVERECNE USTANOVENIA

1. Tymto Dodatkom vykonava riaditel SCD Zmeny organizacného poriadku zo diia 5.7.2021 a jeho
Dodatku ¢.1 k 1.1.2022.

2. Tymto Dodatkom dochddza ku zmene v organizacnej Strukture SCD.

3. Tento Dodatok k Organizacnému poriadku nadobuda Géinnost dfiom 1.11.2022 a meni sa nim
Organizacny poriadok zo dia 5.7.2021, vratane jeho Dodatku €. 1 zo dria 1.1.2022 v rozsahu

upravenom tymto Dodatkom.

V Bratislave dna 12.10.2022

Mgr. art. Maros Schmidt
riaditel SCD

Prilohy:
Priloha ¢. 1— Organizac¢nd schéma
Priloha ¢. 2— Zakladné pracovné naplne zamestnancov (vzory)

v zmysle tymto Dodatkom prijatych zmien

Priloha €. 2 Organizacného poriadku SCD

Zakladné pracovné naplne zamestnancov (vzory) sa v zmysle Dodatku menia nasledovne :

1.1. Koordinator zahrani¢nych spoluprac a fundraisingu:

a. koordinuje zahrani¢né vystavné a prezentacné projekty, ktoré su realizované v spolupraci
s ostatnymi oddeleniami



1.2

vypracuva stratégie ziskavania finan¢nych i nefinancnych zdrojov na zdklade podkladov od
vedenia a odbornych pracovnikov organizacie a koordinuje ziskavanie finanénych i
nefinan¢nych zdrojov organizacie,

koordinuje zahrani¢nl projektovd cinnost organizacie z hladiska jednotného systému
ziskavania zdrojov na ich realizaciu,

koordinuje systém strategickych i jednorazovych zahrani¢nych spoluprdc a partnerstiev
organizacie z administrativneho hladiska,

vyhladdva a ziskava financné zdroje na realizaciu projektov organizacie,

komunikuje so sponzormi a zastupcami partnerov za Ucelom nastavenia podmienok
spoluprace, oslovovanie donorov, nadvazovanie spoluprace,

spolupracuje pri nastaveni podmienok sponzorskych zmliv a kontroluje dodrziavania
sponzorskych zmliv v ramci organizacie

koordinuje ¢erpania grantov, dotdcii a inych finan¢nych zdrojov,

tvori a koordinuje Ziadosti o granty, dotacie a iné finan¢né zdroje,

vykondva administrativne prace v ramci ¢erpania grantov a projektov,

tvori vecné vyhodnotenia a spolupracuje pri finanénom vyucétovani projektov,

komunikuje so zahrani¢nymi partnermi

. spolupracuje na tvorbe zahrani¢nych vystavnych koncepcii

spolupracuje pri tvorbe rozpoctov pre projekty SCD,
spolupracuje na tvorbe stratégie rozvoja organizécie a ¢iastkovych planov jej napliania,
spolupracuje na vytvarani sprav o c¢innosti, Statistik z hfadiska ziskavania zdrojov,

plni dalsie ulohy podla pokynu riaditela SCD.

Koordinator NCD a rozvoja spoluprace:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

koordinuje Narodnu cenu za dizajn (NCD),

vyhladdva a ziskava financné zdroje na realizaciu NCD,

koordinuje dotdcie a iné financné zdroje,

organizuje podujatia pre sponzorov v spolupraci s ostanymi oddeleniami,

so sponzormi a zdstupcami partnerov komunikuje nastavenie podmienok spoluprace v
ramci NCD,

spolupracuje pri nastaveni podmienok sponzorskych zmliv sponzorov NCD a kontroluje ich
dodrziavania,

tvori vecné vyhodnotenia a spolupracuje pri finanénom vyuctovani projektov,
koordinuje kampan a prihlasovanie NCD

komunikuje s prihlasenymi dizajnérmi, subjektami a s porotou,

kominukuje s PR NCD,

koordinuje porotovanie v NCD,

koordinuje sldvnostné odovzdavanie oceneni NCD,



m) spolupracuje na vystupoch NCD (katalég, prezentacné materidly) a na prezentacii NCD
partnerom SCD,

n) spolupracuje pri tvorbe rozpoctov pre projekty SCD,
o) spolupracuje na tvorbe stratégie rozvoja organizacie a ¢iastkovych planov jej naplfiania,
p) spolupracuje na vytvarani sprav o Cinnosti, Statistik z hladiska ziskavania zdrojov,

g) plni dalSie ulohy podla pokynu riaditela SCD.

4. Slovenské muzeum dizajnu (SMD)

Bod 4.1 znie :
4.1. Kurator/kustéd — spravca depozitarov
Vid vyssie uvedené naplne pozicii Kurator a Kustdd — spravca depozitarov.

Bod 4.2 sa vypusta v celom rozsahu.

Ostatné ustanovenia Prilohy ¢.2 k Organizacnému poriadku SCD zostavaju v povodnom zneni.




