Oznámenie o vyhlásení výberového konania na obsadenie voľného pracovného miesta na funkciu vedúceho Výskumno-vývojového oddelenia Slovenského centra dizajnu
Názov zamestnávateľa a sídlo zamestnávateľa: 
Slovenské centrum dizajnu (SCD), príspevková organizácia MK SR 
so sídlom: Jakubovo nám. č. 12, 814 99 Bratislava (IČO: 00699993), miesto výkonu práce na adrese: Výskumno-vývojové oddelenie SCD, Hurbanove kasárne, Kollárovo nám. 10, Bratislava.


Funkcia, ktorá sa obsadzuje výberovým konaním: 
vedúci/a Výskumno-vývojového oddelenia (viď Prílohu č. 1).


Úväzok: plný, t. j. 7,5 h/denne; 37,5 h/týždenne


Základná zložka mzdy (brutto): od 1100 Eur v závislosti od počtu odpracovaných rokov odbornej praxe v zmysle tabuliek zákona o odmeňovaní vo verejnej správe č. 553/2003 v platnom znení



Kvalifikačné predpoklady:
- vysokoškolské vzdelanie II. stupňa v odboroch dizajn, vizuálna komunikácia, multimédiá, kultúrne

štúdiá a umenovedy a príbuzné disciplíny praktického alebo teoretického zamerania

- vysokoškolské vzdelanie III. stupňa vítané;
- prax v oblasti kultúrneho a projektového manažmentu povinná;
- skúsenosti s fundraisingom, PR a vydávaním publikácií vítané;
- predpoklad pre samostatnú výskumnú činnosť;
- spôsobilosť na prepájanie základného a aplikovaného výskumu s činnosťou iných odborných

pracovísk (napr. SAV a pod.).



Iné kritériá a požiadavky v súvislosti s obsadzovanou funkciou:
- bezúhonnosť;
- spôsobilosť na právne úkony v plnom rozsahu;
- organizačné schopnosti;
- skúsenosť s manažovaním projektov medzinárodnej spolupráce vítané;
- všeobecný prehľad v oblasti dizajnu, kreatívneho priemyslu, inovácií a nových technológií

a kultúry;
- znalosť anglického jazyka (slovom a písmom);
- znalosť zo všeobecne záväzných právnych predpisov z oblasti verejnej správy;
- skúsenosti so spoluprácou s domácimi a zahraničnými kultúrnymi a umeleckými inštitúciami,

vedeckými inštitúciami a dizajnérmi sú výhodou;

- predloženie Motivačného listu v rozsahu 1 – 2 normostrany;
- znalosť práce s PC;

- riadiace, organizačné a manažérske schopnosti, tvorivosť, komunikatívnosť, flexibilita.



Zoznam požadovaných dokladov a listín: *

- žiadosť o zaradenie do výberového konania;
- profesijný štruktúrovaný životopis;
- výpis z registra trestov nie starší ako tri mesiace;
- overená kópia diplomu, vysvedčenia alebo iného rovnocenného dokladu, ktorým uchádzač

preukazuje dosiahnutie požadovaného stupňa vzdelávania podľa zákona č. 131/2002 Z.z.

o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ak

doklad nebol vydaný vysokou školou v SR, musí byť doložené vyjadrenie príslušného orgánu SR

o dosiahnutom stupni vzdelania podľa predpisov platných v SR);

- kópia vysvedčenia alebo diplomu o vykonaní jazykovej skúšky z príslušného vzdelávacieho

zariadenia alebo dokladu o štúdiu v zahraničí, medzinárodne uznávaného certifikátu alebo

diplomu o ovládaní cudzieho jazyka, iného dokladu preukazujúceho ovládanie cudzieho jazyka na

požadovanej úrovni alebo čestné vyhlásenie o ovládaní cudzieho jazyka;

- čestné vyhlásenie o spôsobilosti na právne úkony v plnom rozsahu;

- písomný súhlas so spracúvaním osobných údajov na účely výberového konania podľa Nariadenia

Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) č. 2016/679 z 27. apríla 2016 o ochrane fyzických osôb pri

spracúvaní osobných údajov a o voľnom pohybe takýchto údajov, ktorým sa zrušuje smernica

95/46/ES (všeobecné nariadenie o ochrane údajov), čiže tzv. GDPR;
- písomné čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov uvedených v žiadosti, v diplome, vo

vysvedčení alebo v inom predloženom doklade alebo v predloženej listine;

- Motivačný list v rozsahu 1 – 2 normostrany;

* Nepriloženie niektorého z požadovaných dokladov a príloh v určenom termíne je dôvodom na

vyradenie uchádzača z výberového konania. Na doklady a prílohy predložené po určenom termíne

sa neprihliada.

Prihlášku do výberového konania spolu s požadovanými dokladmi a prílohami je potrebné doručiť do 14. 12. 2022 do 15:00 elektronicky na adresu sekretariat@scd.sk a lenka.obselkova@scd.sk.

Dokumenty, prosím, podpíšte a naskenujte. Naskenujte a priložte aj všetky ostatné dokumenty

(výpis z registra trestov, overené diplomy a pod.) a originály si uschovajte pre prípad úspešného

výberového konania, kedy ich odovzdáte na personálnom oddelení.
Uchádzači, ktorí spĺňajú kvalifikačné predpoklady a predložia v určenom termíne všetky požadované doklady a prílohy, budú na výberové konanie pozvaní mejlom najmenej 7 kalendárnych dní pred jeho konaním. 



Mgr. Art. Maroš Schmidt


riaditeľ Slovenského centra dizajnu

V Bratislave 24. 11. 2022

Príloha č. 1

Náplň a úlohy Výskumno-vývojového oddelenia:

Výskumno- vývojové oddelenie SCD vzniklo ako jeden z výstupov cezhraničného projektu Dizajn a inovácie. Cezhraničná spolupráca inštitúcií dizajnu v digitálnej dobe, ktorý bol realizovaný s podporou EFRR – programu Interreg SK-AT. Ako také sa vo svojej činnosti venuje napĺňaniu cieľov udržateľnosti výstupov tohto projektu v niekoľkých oblastiach. Ide najmä o pokračujúci výskum činnosti Školy umeleckých remesiel v Bratislave a odkazu tejto školy pre súčasnosť a materiálový výskum v rámci rozvíjania Knižnice materiálov LOMA. Výskumno-vývojové oddelenie zároveň zastrešuje v rámci SCD tie aktivity, ktoré sú tematicky, obsahovo alebo organizačne prepojené s iniciatívou New European Bauhaus a tiež tie, ktoré sú prepojené s témami udržateľnosti a inovácií v dizajne. Oddelenie tiež aktívne spolupracuje s ďalšími oddeleniami SCD na výstavných a výskumných projektoch inštitúcie a na zahraničných projektoch v súlade s plánom činnosti SCD. 
Výskumno-vývojové oddelenie tiež :

a) vykonáva širokospektrálny výskum v oblasti dizajnu a súvisiacich disciplín od základného cez

aplikovaný až po experimentálny výskum a vývoj;
b) vytvára výskumno-vývojové prepojenia medzi materiálnou a nemateriálnou kultúrou so

zameraním na dizajn;
c) aplikuje výsledky výskumu v oblasti dizajnu do vývojových procesov - tvorba modelov;
d) vytvára metodológie a systémy archivovania digitálneho obsahu;
e) venuje sa výskumu a spolupráci na vývoji v oblasti materiálov využívaných alebo potenciálne

využívaných vo výrobe a v oblastiach kreatívneho priemyslu so širokou škálou celospoločenského

využitia;
f) venuje sa výskumu a vývoju v oblasti informačno-komunikačných technológií zameranému na

inovatívne komunikačné rozhrania a technológie so širokou škálou celospoločenského využitia;
g) venuje sa výskumu a vývoju nových spôsobov, modelov a stratégií ochrany, prezentácii dizajnu a

sprístupňovania kultúrneho dedičstva všetkým kategóriám obyvateľstva;
h) sleduje nové trendy, mapuje a analyzuje výsledky v oblasti výskumu a vývoja v dizajne v zahraničí a sprostredkúva informácie ostatným oddeleniam a pracovníkom SCD;
i) zabezpečuje odborné konzultácie, poskytuje informácie o výskume, komunikuje s verejnosťou

prostredníctvom všetkých médií;
j) sprostredkúva výskum lokálnych tém zahraničným odborníkom a verejnosti;
k) spolupracuje s inými pracoviskami na národnej a medzinárodnej úrovni;
l) spolupracuje na edičnej činnosti SCD, vykonáva samostatnú odbornú publikačnú činnosť;
m) spravuje komplexný systém a režim uloženia výsledkov a výstupov výskumu;
n) podieľa sa na tvorbe odborno-metodických materiálov;
o) spolupracuje na vytváraní metodík a spracovaní zbierok SMD, ktoré majú multimediálny charakter;
p) spolupracuje na napĺňaní údajov do Informačného systému Dizajnu;
q) spolupracuje na zabezpečení administratívy súvisiacej s činnosťou oddelenia;
r) vedie informačnú agendu a dokumentáciu o činnosti oddelenia,
